Strategisk Omstallning For Industrin — Arbetspaket

Arbetspaket 3.1 — Fran insikt till plan
For dig som vill utforska mojligheterna och forsta var du ska borja
Det har ar steget for dig som ar nyfiken pa att utveckla din produktion men annu inte
vet var du ska borja.
Genom praktiska 6vningar, inspiration och dialog hjalper vi er att férsta era viktigaste
utvecklingsomraden.
Utifran grunderna i lean far ni insikt i hur digitalisering, automation och nya arbetssatt
kan starka er konkurrenskraft — och tillsammans tar vi fram en plan for ert nasta
steg.
Har gors inga férandringar i verksamheten, men ni far inspiration och en tydlig
riktning framat samt hjalp att valja ratt vag vidare i projektet.
Upplagg:
* Introduktion och workshop om nya utmaningar och méjligheter
* Praktisk aktivitet i grupp (t.ex. Lean-spel eller flddeskartlaggning)
* Individuell aterkoppling och plan framat
Omfattning:
* 3-5 foretag per grupp
* Omfattning per féretag:
o XSEK
o Xtimmar
o Minst 2 personer per féretag bér delta(ga)
* Intern info: MAL: 55 deltagande féretag (3-5 personer per féretag)

Arbetspaket 3.2 — Fran plan till férdndring
Fo6r dig som ar redo att utveckla ditt arbetssatt och testa nytt
Har deltar féretag som har bestamt sig for att agera.
Tillsammans med vara coacher kartlagger ni ert dnskade lage och nulage, testar
nya arbetssatt i praktiken och far stdd att bygga vidare pa det som fungerar.
Ni arbetar med era egna processer och fldden och far en konkret plan fér fortsatt
utveckling och digitalisering.
Detta &r en insats for er som &ar redo att lagga tid pa att skapa férandring.
Upplagg (5-8 tillfallen éver ca 12 veckor):
* Analys av nuldge och skapande av 6nskat lage
* Flédeskartlaggning och identifiering av férbattringspotential
* Behovsstyrt experiment i er verksamhet
* Strategisk utveckling och plan fér nasta steg
Omfattning:
* 1 grupp eller individuellt (3—5 personer per féretag)
* Omfattning per foéretag:
o XSEK
o X Timmar
o Vid gruppaktivitet bdr minst 2 personer per féretag delta och i
individuella fértagsaktiviteter fér 3-5 personer delta(ga).
* Intern info: MAL: 60 deltagande féretag (3-5 personer per féretag)



Arbetspaket 3.3 — Teman fér industriell omstéllning
For dig som vill utvecklas tilsammans med andra féretag inom ett specifikt
omrade
| den hér delen samlar vi féretag som vill férdjupa sig inom ett gemensamt tema,
exempelvis hallbarhet, digitalisering, Al eller cirkulara processer.
Ni far ny kunskap, inspiration och erfarenhetsutbyte samt individuell coachning
mellan traffarna.
Tillsammans diskuterar vi utmaningar, delar erfarenheter och far vagledning fran
experter.
Det héar &r en konkret och inspirerande process som starker er forstaelse for hur ni
kan arbeta mer hallbart, effektivt och framtidsorienterat.
Upplagg (tre traffar):

1. Heldag i grupp med forelédsningar, workshops och diskussioner

2. Individuell coachning i det egna féretaget

3. Halvdag i grupp — aterkoppling, erfarenhetsutbyte och ny kunskap

Omfattning:
*  Omfattning per féretag:
o XSEK

o X Timmar
o Viser garna att foretagen deltar med minst 2 personer
* Intern info: MAL: 72 deltagande foretag

Arbetspaket 4 — Seminarier och workshops
Fér dig som vill inspireras, ldra nytt och hamta idéer till framtidens industri
Har erbjuder vi 6ppna seminarier och workshops pa teman som efterfragats av
foretagen i projektet.
Syftet ar att ge inspiration, sprida kunskap och dela goda exempel.
Du far méjlighet att hora hur andra arbetar, méta experter och ta med dig nya idéer
till din egen verksamhet.
Teman kan till exempel vara:
* Omvérldsbevakning och framtidsspaning
* Strategier for hallbar produktion
* Digitalisering, Al och cybersakerhet
* Automation, robotisering och framtidens fabrik
* Lika villkor och arbetsmiljé i en modern industri
Upplagg:
* Korta seminarier och praktiska workshops, fysiskt eller digitalt
*  Mojlighet att delta vid flera tillfallen under projektets gang
* Omfattning per féretag per tillfalle:
o XSEK
o X Timmar
o Viser garna att féretagen deltar med minst 2 personer
* Intern info: Mal: 150 foretag totalt. 15-18 workshops/seminarier med ca 10-15
deltagande foretag per tillfalle.



Sa hanger arbetspaketen ihop

Steg

Fokus

Resultat for féretaget

AP3.1 — Fran insikt till
plan

Inspireras och
Utforska mojligheter

Ni far en plan for ert nasta steg

AP3.2 - Fran plan till | Genomféra Ni testar nya arbetssétt och tar
forandring féréandring fram en utvecklingsplan

AP3.3 — Teman for Foérdjupa och Ni utvecklas inom ett specifikt
industriell omstallning | samarbeta omrade tillsammans med andra

AP4 — Seminarier och
workshops

Inspireras och lara
nytt

Ni tar del av kunskap och exempel
fran industrin




